Dit is de stakeholders analyse. Deze kan u zelf invullen aan de hand van uw initiatief die u wilt gaan indienen. Het geeft u inzicht in wie er betrokken zijn bij het initiatief
en dit kan u helpen met wie u op de hoogte moet houden. U kunt het formulier downloaden en zelf invullen. Het is van belang dat u eerst uw doel helder maakt. Als u
dat gedaan heeft kunt u gaan kijken wie er bij het initatief betrokken gaan worden. Vul aan de hand van deze gegevens de tabel in. In de uitleg hieronder kan u lezen
wat er met elke term bedoeld wordt.

e Tevreden houden= Dit zijn de betrokkenen die men in het proces altijd tevreden moet houden.

* Actief samenwerken= Dit zijn de betrokkenen waarmee u in het proces actief gaat samenwerken om tot uw doel te komen.

* Monitoren= Voor de betrokkenen die minder belang hebben bij het initiatief is het van belang om ze structureel op de hoogte te houden van het proces.

* Informeren= Bij betrokkenen met veel invloed is het goed om hen te informeren. Dit is men gewoon informeren over het initiatief.
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